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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
CONVOCATORIA PARA CONCURSO DE OPOSICION DE CATEDRA

Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 9

“Juan de Dios Batiz”

Dra. Dorina Ortega Sanchez, Directora del Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos No. 9
“Juan de Dios Batiz ”, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1 al 4 de la Ley
Organica; 78, 80y 82, fraccion | del Reglamento Organico; 2,3y 173, fracciones |, V, VI y XVI
del Reglamento Interno asi como 25 al 28 del Reglamento de las Condiciones Interiores de
Trabajo del Personal Académico, todos del Instituto Politécnico Nacional (IPN), vy
considerando que el concurso de oposicion de catedra, es el procedimiento mediante el
cual un jurado evalua a las y los concursantes considerando sus antecedentes profesionales
y académicos contenidos en el curriculum vitae y el desarrollo de la exposicion de un tema
en un examen de oposicion, y de ser seleccionado realizara las actividades académicas
sefialadas en la presente convocatoria.

CONVOCA

A los profesionistas interesados en participar en el CONCURSO DE OPOSICION DE CATEDRA, como
personal académico de nuevo ingreso al IPN con un interinato docente en el semestre 2026-1 del
calendario académico del IPN, para realizar actividades asociadas a la docencia, trabajos en
academia, exposicién de temas, realizacion de practicas, elaboracién de material didactico,
evaluacidon de examenes, planeacion didactica, tutorias, asesorias, participacion en proyecto aula e
impartir la siguiente unidad de aprendizaje de nivel medio superior en el CENTRO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS No. 9 "Juan de Dios Batiz .

UNIDADDE | AREA DE | TOTALDE TURNO DOCENTE(S)
APRENDIZAJE CONOCIMIENTO HORAS SOLICITADOS
Inglés Area de Formacion 21 Vespertino 1
Profesional
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PRIMERA
DE LOS REQUISITOS

El aspirante a formar parte del personal académico de nuevo ingreso al IPN deberd cumplir los
siguientes requisitos:

a. Ser de nacionalidad mexicana, o en el caso de extranjeros, contar con la autorizacion legal
correspondiente para realizar el trabajo remunerado de que se trate;

b. Comprobar haber realizado estudios completos en cualquier institucion educativa nacional
o extranjera en el nivel requerido. En el caso de haber realizado estudios en el extranjero,
presentar el documento apostillado por la instancia federal correspondiente.

c. Cumplir con el perfil de puesto seguln la Unidad de Aprendizaje para la que participa, de
conformidad con el Programa Académico correspondiente.

Unidad de Perfil del puesto
Aprendizaje (escolaridad y experiencia)

FORMACION ACADEMICA

. Licenciatura en Ensefianza del Inglés

. Licenciatura en Educacion Media con Especialidad en Inglés
. Licenciatura en Letras y Lengua Modernas Inglesas

. Licenciatura Intérprete Traductor del idioma Inglés

. Licenciatura en LingUistica

. Licenciatura en Pedagogia

. Licenciatura en Ciencias de la Educacién

No oo bh, WwWwNPRE

Inglés
NIVEL DE DOMINIO DEL IDIOMA

Nivel minimo: C1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para el Aprendizaje, la Ensefianza y la Evaluacion de las
Lenguas Extranjeras avalado por una Certificacion de validez
Internacional.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Un afio, minimo, de experiencia docente en cualquier
institucion publica o privada, preferentemente, en el Nivel
Medio Superior

d. Aprobar examen psicométrico (sera aplicado por la DCH)
e. En caso de contar con nombramiento(s) en otras dependencias o entidades de la
Administracion Publica Federal, estar en condicidon de compatibilidad de empleos.
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f.  No tener nombramiento vigente (incluso en licencia sin goce de sueldo), en plaza PAAE,
Docente, Mando o Directivo, dentro del IPN al momento de registrar su solicitud de
participacion.

g. Encasode haberlaborado en el IPN, no haber causado baja derivada de Laudo del Tribunal
Federal de Conciliacién y Arbitraje, o tener suspendidos los efectos de su nombramiento
por juicio laboral pendiente de conclusion.

h. Entregar completa y con oportunidad la documentacion requerida.

Preferentemente con experiencia minima de al menos 1 afio en ensefianza en el nivel medio
superior y en el desarrollo de actividades profesionales en el ambito laboral.

SEGUNDA
DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Enviar al correo electrdnico cecyt9coc@ipn.mx la siguiente documentacion en formato PDF:

1. Curriculum Vitae donde incluya su formacién académica y profesional, asi como las
actividades que el aspirante haya realizado, relacionadas con la orientacion del programa
académico asociado a las unidades de aprendizaje a impartir.

2. Documentos probatorios de la formacién académica y profesional en archivo PDF y por
separado.

3. Certificaciones de Idiomasy de especialidad.

Acta de Nacimiento. En caso de ser extranjero, el documento que le permita laborar de
manera legal en el pais.

Identificacidn oficial vigente con fotografia (INE. pasaporte).

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

Cartilla del Servicio Militar Nacional liberada (en el caso de hombres)

" Titulo y cédula profesional (considerar apostillado para los extranjeros)

10. Comprobante de domicilio (vigencia no mayor a 3 meses)

11. Constancia de Situacién Fiscal (vigencia no mayor a 3 meses)
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Debera presentar la documentacion en tiempo y forma segln se establece en esta Convocatoria, de
lo contrario no serd considerada la solicitud, manifestando que desiste voluntariamente a su
participacion en el proceso. En caso de presentar documentacion apocrifa, el aspirante no sera
considerado, ni podra participar en futuros concursos de oposicién y se notificara a la Oficina del
Abogado General del Instituto Politécnico Nacional para los efectos a que haya lugar.

TERCERA
DEL PROCEDIMIENTO

1. Lasy los concursantes deberan enviar la informacion y documentacion sefialada al correo
electrdnico: cecyt9coc@ipn.mx En el apartado de asunto, deberan indicar el nimero de
convocatoria en el que desea participar.

2. Lafecha de recepcion de la documentacion sera desde la emisidn de la presente convocatoria
hasta el dia 01 de octubre del 2025.

3. Las solicitudes que cumplan con los requisitos previstos en la presente convocatoria seran
analizadas y se llevara a cabo una prelacion de los concursantes, clasificandolos conforme a
su nivel académico y experiencia acreditada con base en la informacién y documentacion
remitida.

4. Quienes cumplan los requisitos de elegibilidad por su perfil seran invitados a una evaluacion
psicométrica.

5. Del grupo sefialado en el numeral anterior y que aprueben la evaluacion psicométrica seran
citados, en una primera instancia los primeros tres concursantes de la lista de prelacion
indicada en el numeral 3. En caso de que ninguno o ninguna resultare seleccionado(a), se
procedera a convocar a los siguientes concursantes, preferentemente en un maximo de 3,

- continudndose con este mecanismo hasta en tanto se declare a un ganador o ganadora o se
declare desierto el concurso.

6. En caso de que en la Convocatoria se prevea la ocupacion de mas de una plaza, el jurado
podra determinar si uno(a) o mas de las o los aspirantes examinados en la primera instancia
de aplicaciones de examen de oposicién, podran resultar seleccionadas o seleccionados
para ocupar las plazas en concurso.
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7. El examen de oposicion se realizard exponiendo un tema del programa académico, el cual
sera dado a conocer a los(las) candidatos, asi como las caracteristicas bajo las cuales habra
de celebrarse (tiempo de exposicion, sesidén de preguntas y respuestas, material de apoyo
que puede utilizar, entre otros). La sesidén de preguntas y respuestas versard sobre el tema
del examen, conocimientos disciplinares del perfil del aspirante o del modelo educativo
institucional, que a juicio del jurado resulten pertinentes.

8. A cada concursante se le dard a conocer por correo electronico, el resultado de su
participacién en el proceso de la Convocatoria. En caso de que ningun aspirante sea
seleccionado, se declarara el concurso desierto.

CUARTA
DEL JURADO

1. El Jurado evaluard a los concursantes a través de:

a. Elandlisis de los antecedentes profesionales y académicos contenidos en la documentacion.
b. Un examen de oposicion segun lo establecido en el procedimiento de esta convocatoria.

2. El jurado estara integrado por

Un representante de la Direccion de Educacién Media Superior

Un representante de la Direccion de la Unidad Académica.

Un representante de la autoridad responsable de la Academia que se trate.
Dos Profesores o Profesoras designados(as) por dicha Academia.

o o0 oTw

La representacién sindical participard en el examen de oposicién solo como observador, verificando
que el procedimiento se efectle conforme a esta convocatoria.
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QUINTA
DISPOSICIONES GENERALES

1. La presente Convocatoria no establece ninguna obligaciéon de contratacion de los
participantes y esta sujeta a disponibilidad presupuestaria, definida por la Direccion de
Capital Humano del IPN.

2. Llainformaciony documentacion que presenten las y los aspirantes sera tratada con apego
a las disposiciones de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, asi
como de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados.

3. Cualquier duda relacionada con el proceso, carga de documentos en el sistema o envio de
los mismos, serd atendida via correo electrénico o via telefonica a: cecyt9coc@ipn.mx
5557296300, extension 63806.

Ciudad de México, 10 de septiembre del 2025

INSTITUTO POLITECKICO NACIINAL
CENTRO DE ESTUDIOB CIENTIFMEOS Y TECNGLOGIG.
JUAN (I8 G108 BATE"

(MHECEION

Dra. Dorina Ortega Sanchez
Directora

Centro de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos No. 9 “Juan de Dios Batiz"- IPN.



